
Antrag auf Förderung in Kindertagespflege Erstantrag 

Folgende Unterlagen benötigen wir unbedingt zur Bearbeitung von den 

Personensorgeberechtigten: 

 

 Vollständig ausgefüllter Antrag der Personensorgeberechtigten im Original 

inkl. Unterschriften (Personensorgeberechtigte u. Tagespflegeperson) 

 Tagespflegevertrag 

 Arbeitszeitnachweise (Ausnahme: bei Betreuung im Rahmen des 

Rechtsanspruches)  

im Original mit Stempel und Unterschrift des Arbeitgebers 

o Ggf. Schicht-, Dienst- oder Stundenpläne etc. 

o Studien- oder Schulbescheinigungen usw. 

 Nachweis über die einfache Wegstrecke von der Tagespflegestelle zur 

Arbeitsstätte (ggf. Nachweise öffentliche Verkehrsmittel) 

 

Bei selbständiger Tätigkeit 

o Gewerbeanmeldung oder andere Nachweise, die eine selbständige 

Tätigkeit belegen 

o Arbeitszeitnachweis ausgefüllt durch den/die 

Personensorgeberechtigten selbst im Original 

 Nachweis über die einfache Wegstrecke von der Tagespflegestelle zur 

Arbeitsstätte (ggf. Nachweise öffentliche Verkehrsmittel) 

 

Wichtiger Hinweis: Die Arbeitszeitnachweise dürfen bei Betreuungsbeginn 

nicht älter als drei Monate sein. 

 

 

Folgende Unterlagen benötigen wir unbedingt zur Bearbeitung von den 

Tagespflegepersonen: 

 Antrag der Tagespflegeperson im Original 

 Tagespflegevertrag 

 Bei Tagespflegepersonen mit Wohnort außerhalb des Main-Kinzig-Kreises 

o Kopie der gültigen Pflegeerlaubnis 

o Qualifizierungsnachweis (Bundeszertifikat o.ä.) 


