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,INoch nicht im gelobten Land*

Frauenbiiros richten gemeinsame Diskussionsveranstaltung im Olof-Palme-Haus aus

Hanau (mafi/upn). Auch wenn nicht
immer sichtbar, ist das stidtische Frau-
. enbiiro auch auierhalb der Frauenwo-
che aktiv. Dieser Tage begriifite Ha-
naus Frauenbeauftragte Imke Meyer
im Olof-Palme-Haus die Professorin Dr.
Uta Meier, die an der Universitit Gie-
Ben am Institut fiir Wirtschaftslehre
tatig und dariiber hinaus seit 2006 Mit-
glied im Kompetenzteam ,,Familienbe-
zogene Leistungen® bei Familienminis-
. terin Ursula von der Leyen ist.
In ihren Ausfithrungen tiber Frauen- und
Familienpolitik machte die Expertin da-
rauf aufmerksam, dass die Gleichstellung
der Frau noch nicht im gewiinschten Aus-
maf vollzogen worden sei.
. Die Veranstaltung, die in Zusammenarbeit
der Frauenbiiros Hanau, Bruchkobel, Er-
lensee, Maintal, Nidderau, Schoneck und
Main-Kinzig organisiert worden war, lock-
te fast 50 Zuhoérerinnen ins Olof-Palme
Haus. Meier, die hauptsachlich als Indus-
trie- und Familiensoziologin tétig ist, be-
tonte, dass Frauen vom Ubergang von der
Industrie- zur Dienstleistungsgesellschaft
zwar profitiert hdtten, damit allerdings
noch lange nicht im gelobten Land ange-
kommen seien.
~Zwar ist die Bildungs- und Erwerbsbetei-
ligung unter Frauen deutlich gestiegen, al-
lerdings fallen viele Frauen unter Teilzeit
und geringfiigige Beschiftigung. Gehen
wir also nach der Anzahl der Arbeitsstun-
den, sieht diese Statistik nicht mehr so ro-
sig aus”, so die Expertin. Rund 40 Prozent
der erwerbstétigen Frauen arbeiteten we-
niger als 20 Stunden pro Woche, nur 15 Pro-
Zzent mehr als 36 Stunden. Der Anteil der
.. erwerbslosen Frauen belaufe sich auf et-
wa 31 Prozent. Doch auch fiir die neue Ge-
neration junger Minner laufe nicht alles
perfekt. In Zeiten, in denen der Anteil der
Mdidchen mit Abitur den der Jungen iiber-
steige, hatten eher die Jungen Schwierig-

keiten, ihre Bildungs- und Erwerbsbiogra-
fien positiv zu gestalten. Viele erlangten
keinen, oder nur einen geringen Schulab-
schluss. , Hier ist es wichtig, auch eine ent-
sprechende Ménnerpolitik zu betreiben®,
so Meier. .

Wie sie im Weiteren erldauterte, sei soziale
Ungerechtigkeit heute nicht nur iiber Bil-
aung, sondern auch iiber die individuellen
Lebensformen ver-
teilt. Dabei kdmen
die Alleinerziehen-
den “besonders
schlecht weg - so-
wohl was den tégli-
chen Standard als
auch was die Alters-
versicherung be-
trifft.

Laut Meier ziehen in
Deutschland 2,2 Mil-
lionen Miitter ihre
Kinder ohne Partner
auf. Jede filinfte Fa-
milie mit Kindern besteht aus nur einem
Elternteil, davon 87 Prozent Frauen. Die
gleiche Aufstellung sage aus, dass 26 Pro-
zent der westdeutschen, und sogar 46 Pro-
zent der ostdeutschen Frauen mindestens
eine Phase der Kindererziehung allein ge-
meistert hitten. Wie die Referentin vermu-
tete, resultierten aus dieser Gruppe drei
Frauentypen: erstens die erschopften Ein-
zelkdmpfer, zweitens die ambivalenten
Jongleure und drittens die vernetzten Ak-
tiven. Meier schatzt, dass mindestens 50
Prozent des Nachwuchses heute aus be-
nachteiligten Lebensverhéaltnissen
stammit.

Da die privilegierten Familien vermehrt
auf Privatschulen setzten, ergebe sich hier
zusdtzlich eine gefdhrliche Kluft inner-
halb der Gesellschaft. Fest zu halten ist,
dass Akademikerinnen den geringsten
Teil der Miitter ausmachten. Eine Studie

Uta Meier

in Nordrhein-Westfalen ergab, dass nur
acht von zehn der an Hochschulen und
Universitdten beschéiftigten Frauen Kin-
der hitten. Dieser Trend setzte bereits lan-
ge vor der eigentlichen Mutterschaft ein.
~Frauen wird von Beginn ihrer Karriere
an unterstellt, dass Kinder wissenschaftli-
cher Arbeit entgegen stinden®, so Meier,
die selbst wihrend des Studiums Mutter
wurde. ,Das ist kein Minderheitenpro-
blem, da beispielsweise Hessen und Bay-
ern ihren Studierendenquoten auf 40 Pro-
zent ansteigen lassen wollen.*

In der Wirtschaft herrsche ein ahnlich
schlechtes Bild vor. Frauen in Fiihrungs-
positionen seien weiterhin eine Minoritit.
Fiir die gleiche Arbeitszeit wiirde Frauen
aullerdem im Schnitt 25 Prozent weniger
Lohn gezahlt als Mannern. Dariiber hi-
naus reduziere eine langere Erziehungs-
pause das Einkommen einer Frau beim
Wiedereinstieg in das Berufsleben massiv.
.Leider wird Erwerbsarbeit noch immer
positiver bewertet als Hausarbeit®, be-
merkte die Expertin in diesem Kontext.
Fir die Zukunft wiinscht sich Meier unter
anderem eine Prifung und Angleichung
der Hartz-4-Sdtze: ,,Wenn ich sehe, dass ei-
nem Kind aus betroffenen Familien tig-
lich nur 2,71 Euro fiir Frithstiick, Mittages-
sen und Abendessen zur Verfiigung ste-
hen, werde ich wiitend”, erklirte Uta Mei-
er

Die Professorin maéchte sich weiterhin fiir
eine familienfreundliche Gesellschaft ein-
setzten, die gleichermalien frauenfreund-
lich ist. Zwar diirfe Frauenpolitik nicht auf

Familienpolitik reduziert werden, trotz-

dem seien beide eng vernetzt. ,,Wenn wir

* nichts tun, werden wir es langfristig nicht

schaffen, unsere Leistungs- und Funkti-
onsebenen zu reproduzieren.” Auf diesem
Weg fordert Meier auch Bildungsinvesti-
tionen und mehr niedrigschwellige Be-
treuungsangebotefiir Kinder.



